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РАЗДЕЛ 1. КОМПЛЕКС ОСНОВНЫХ ХАРАКТЕРИСТИК 

ПРОГРАММЫ 

1.1. Пояснительная записка 

Программа дополнительного образования «Равный говорит с равным» 

составлена на основе: 

1. Конституция Российской Федерации от 12 декабря 1993 г.; 

2. Конвенции о правах ребёнка; 

3. Национальная доктрина образования в РФ на период до 2025 года; 

4. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 N 273-ФЗ; 

5. Федеральный закон от 21 декабря 2004 г. № 170-ФЗ «Об основных 

гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»; 

6. Федеральный закон о дополнительном образовании от 12 июля 2001 

года; 

7. Федеральный закон от 5 февраля 2018 г. N 15-ФЗ "О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по 

вопросам добровольчества"; 

8. Федерального закона «О благотворительной деятельности и 

благотворительных организациях» от 11 августа 1995 № 135-ФЗ РФ; 

9. Федеральный закон от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ «Об основных 

гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (в ред. Федерального закона 

от 23.07.2008 N 160-ФЗ); 

10. Концепция содействия развитию благотворительной деятельности и 

добровольчества в Российской Федерации. 2009 г.; 

11. Письмо Минобрнауки РФ от 18 ноября 2015 г. N 09 -3242; 

12. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ 

от 04.07.2014 № 41 «Об утверждении СанПин 2.4.4.3172-14 «Санитарно - 

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации 
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режима работы образовательных организаций дополнительного образования 

детей». 

Актуальность программы 

Вовлечение молодёжи в добровольческую (волонтерскую) деятельность 

– одно из приоритетных направлений современной государственной 

молодежной политики. Волонтерская деятельность – это безвозмездная, 

добровольная деятельность, которая ориентирована на предоставление 

социально значимых услуг.  

Волонтерское движение является одним из эффективных и 

перспективных вариантов организации профилактики употребления ПАВ среди 

молодежи. Привлечение подростков к волонтерской деятельности, несущей 

позитивную профилактическую направленность, позволяет решать задачи двух 

направлений. С одной стороны – формируется молодежный актив, обладающий 

высоким уровнем развития социальных навыков и коммуникативной культуры, 

с другой стороны – оптимизируется процесс передачи знаний сверстникам. 

Добровольчество как деятельность способна внести существенный вклад в 

процесс формирования здорового образа жизни, патриотического воспитания 

подростков и молодёжи, укрепления сотрудничества между различными 

секторами общества.  

Программа «Равный говорит с равным» является образовательной 

площадкой подготовки добровольцев (волонтеров) из числа социально 

ориентированной молодежи. 

Молодежное добровольчество (волонтёрство) способствует 

преодолению таких серьёзных рисков в молодежной среде, как: 

- рост потребительских тенденций; 

- распространение социальной пассивности; 

- падение трудовой этики, деградации смысла труда («работать, 

чтобы лучше потреблять»); 
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- «уход» в виртуальную реальность при отсутствии контроля 

родителей; 

- распространение психоактивных веществ (наркомании, 

алкоголизма и табакокурения) и асоциального поведения среди молодежи. 

Направленность программы: Социально-гуманитарная. 

Сохранение и укрепление физического и психического здоровья 

населения на основе взаимодействия общества и волонтеров. 

Уровень программы: базовый, который включает в себя подготовку 

волонтеров по общим социально - значимы вопросам, развивает 

коммуникативные умения, организаторские навыки, знания по технологии 

командной работы, методики подготовки проведения социальных акций, 

реализации социальных проектов, совершенствование навыков лидерского 

поведения, социального проектирования, расширение опыта участия в 

общественно-значимых акциях и проектах; готовности к осуществлению 

добровольческой деятельности. 

Адресат программы: данная программа предназначена для социально 

активной молодежи в возрасте 12-18 лет. 

Объем и срок освоения программы: 

Дополнительная образовательная общеразвивающая программа 

«Волонтеры в школе» рассчитана на 1 год в объеме 72 часа. 

Продолжительность занятий: 1 занятие - 1 академический час. 

Количество обучающихся в группе: наполняемость групп по 10-15 

человек. 

Режим проведения занятий: 

Количество часов в неделю: 2. Количество учебных недель: 36. 

Дата начала и окончания учебных периодов: начало учебного года с 1 

сентября 2022г. по 31 мая 2023 г. 

Формы организации образовательного процесса: 
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Реализация программы предполагает сочетание коллективной, 

групповой и индивидуальной работы. Эффективность занятий в значительной 

степени определяется применением разнообразных методов обучения. Для 

реализации поставленных целей и задач используется линейный принцип 

построения содержания. Он выражен в последовательном расположении тем 

программы для постепенного освоения содержания. 

1.2. Цель и задачи программы  

Цель: вовлечение молодежи в позитивную социальную практику и 

добровольческую деятельности, способствующую развитию, поддержки 

молодёжных добровольческих инициатив, формированию здорового образа 

жизни, духовно-нравственных ценностей, чувства ответственности, 

отзывчивости, взаимопомощи, самоуважения, самореализации. 

Задачи программы: 

- формирование потребности в ведении здорового образа жизни, 

сохранении и укреплении здоровья; 

- формирование активной гражданской позиции, положительного

 отношения молодежи к добровольческой деятельности; 

- воспитание чувств коллективизма, готовности безвозмездно, 

бескорыстно служить обществу, толерантности, милосердия, доброты, 

отзывчивости; 

- развитие у молодежи способности к личностному самоопределению 

и творческой самореализации; 

- подготовка волонтеров по работе с людьми различных социальных 

категорий (дети с ограниченными возможностями здоровья, подростки 

девиантного поведения и т.д.). 

1.3. Содержание программы 

Тема 1. Вводное занятие. Инструктаж по технике безопасности (2 

часа). 
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Теория: Введение. Правила техники безопасности и противопожарной 

защиты, санитарии и гигиены. Знакомство с группой. 

Тема 2. Волонтерская деятельность как одна из форм социального 

служения (8 часов) 

Теория: Социальная  работа  и  социальное  служение.  История  

добровольчества. 

Волонтерство как институт формирования и развития социальной 

активности молодежи. Роль волонтера в решении социальных проблем 

местного сообщества. Мотивация волонтерской деятельности. Роль 

волонтерства в личностном развитии. 

Тема 3. Игровые технологии в работе волонтера (12 часов) 

Теория: Игровые технологии. Психологические тренинги. Организация 

игровых массовых мероприятий, КТД. 

Практика: Игробаза. Игровая программа. Организация игровых 

досугово-массовых мероприятий, детских праздников. 

Тема 4. Работа волонтеров по пропаганде здорового образа жизни 

(18 часов) 

Теория: Виды зависимостей. «Азбука здоровья». Встреча с психологом. 

Профилактика алкогольной, никотиновой, компьютерной, игровой 

зависимостей. 

Практика: Проведение курса «Азбука здоровья». Разработка и 

проведение программ по профилактике. 

Тема 5. Основы проведения социальных дел (12 часов) 

Теория: Социальная акция. Разработка и проведение

 социальных акций. Организация   социальных дел гражданско-

патриотической направленности. 

Практика: Разработка и проведение социальных акций. Организация 

социальных дел гражданско-патриотической направленности. 

Тема 7. Психологическая подготовка волонтеров (12 час) 
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Теория: Особенности работы с младшими школьниками 

Психологические особенности людей пожилого возраста. 

Практика:  Тренинг личностного роста. Тренинг

 коммуникативных навыков. 

Тренинг толерантности. 

Тема 8. Специальная подготовка волонтеров (8 час) 

Теория: Помощь ветеранам и пожилым людям. Помощь детям-сиротам, 

детям оставшимся без попечения родителей. Помощь приемным и 

многодетным семьям, помощь семьям в сложной жизненной ситуации. 

Практика: Помощь ветеранам и пожилым людям. Помощь детям-

сиротам, детям оставшимся без попечения родителей. Помощь приемным и 

многодетным семьям, помощь семьям в сложной жизненной ситуации. 

1.4. Планируемые результаты 

 Формирование навыков здорового образа жизни, 

эффективных поведенческих стратегий и личностных 

ресурсов у подростков. 

 Уменьшение факторов риска употребления ПАВ среди 

подростков. 

 Формирование четкой позиции по отношению к 

употреблению ПАВ 

 Умение и желание донести свою позицию до 

сверстников, пропагандируя отрицательное отношение к 

употреблению ПАВ. 
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РАЗДЕЛ 2. КОМПЛЕКС ОРГАНИЗАЦИОННО-

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ УСЛОВИЙ 

 

2.1. Календарно – тематическое планирование 
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2.2 Методы обучения: 

Обучение – подготовка волонтера (добровольца) к выполнению 

возложенных на него обязанностей. 

Словесные методы (источником знания является устное или печатное 

слово). С помощью слова можно вызвать в сознании обучающегося яркие 

картины прошлого, настоящего и будущего человечества. Слово активизирует 

воображение, память, чувства учащихся. 

Словесные методы: рассказ, объяснение, беседа, дискуссия, лекция, 

работа с книгой. 

Наглядные методы (источником знаний являются наблюдаемые 

предметы, явления, наглядные пособия); 

Практические методы (учащиеся получают знания и вырабатывают 

умения, выполняя практические действия). 

Игровой. Игра помогает развить творческие способности волонтёров, 

опираясь на их самостоятельную работу. Это обучение совместной 

деятельности, умениям и навыкам сотрудничества. Игры могут быть – 

деловым, имитационные, ролевые, сюжетные, игры - инсценировки. 

Практические занятия. Такой метод обучения позволяет не только 

проверить знания и умения волонтёров, но и дает им возможность 

самостоятельно научиться чему-либо, например, самостоятельное 

анкетирование, опрос. Приобретенный таким образом опыт помогает усвоить 

информацию эффективнее. 

Тренировка. Перед началом работы этот вид обучения помогает 

добровольцу приобрести практические навыки. В процессе работы тренировки 

помогают усовершенствовать полученные навыки. 
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2.3 Этапы реализации программы: 

Организационно - проектировочный этап: 

1. Включает в себя формирование добровольческого объединения, 

комплектование групп, диагностику личности каждого участника, расстановку 

приоритетов деятельности каждого члена добровольческого объединения, 

распределение социальных ролей внутри объединения, первичное 

планирование деятельности. 

2. Диагностика проблемной ситуации – проведение анкетирования, 

опрос, изучение аналитических материалов по теме проекта, сценарно-

событийное планирование процесса выполнения мероприятий, формирование 

команды исполнителей программы, обучение волонтеров. 

3. Анализ ситуации, нормативно-законодательной, программной и 

аналитической документации по теме проекта. 

Программно-деятельностный этап: 

1. Погружение в разнообразную деятельность, направленную на 

достижение поставленной цели и решение педагогических задач с 

опосредованным использованием методов, форм, средств реализации 

программы. Подготовка и проведение мероприятий различных форм 

организации. Осуществление взаимодействия с различными структурами. 

Анализ и самоанализ проделанной работы. 

2. Непосредственная организация мероприятий. 

3. Обеспечение организационно-педагогического и информационного 

сопровождения участников; привлечение специалистов, СМИ, организация 

информационного пространства мероприятий. 

Итоговый этап: 

1. Подведение итогов проделанной работы. Выбор каждым членам 

добровольческого объединения приоритетного направления дальнейшей 

деятельности. 

2. Анализ и самоанализ личностного роста в ходе реализации данной 
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программы. 

3. Планирование дальнейшей деятельности добровольческого 

объединения. 

4. Анализ сильных и слабых сторон проведенных мероприятий, 

оценка эффективности результатов. 

5. Оценка общественной и личностной значимости для участников 

программ. 
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